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					20 maggio 1970 - 20 maggio 2011. Nasce la "CARTA dei DIRITTI DEMOCRATICI e di RAPPRESENTANZA delle LAVORATRICI e dei LAVORATORI"

					
						
							In allegato il testo della proposta di legge


20 Maggio, Roma - Ministero del Lavoro, Via Veneto 56 - ore 11.30


20 Maggio, Bari - Università, Giurisprudenza, aula Aldo Moro - ore 17.00
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           					Nazionale -
           				
						
							giovedì, 19 maggio 2011
						
					

					
					
						
							Il FORUM DIRITTI/LAVORO, L’UNIONE SINDACALE di BASE, LO SNATER E L’UNICOBAS hanno presentato nei giorni scorsi presso la Corte di Cassazione una Proposta di legge di iniziativa popolare avente per oggetto “Carta dei diritti democratici e di rappresentanza delle lavoratrici e dei lavoratori” su cui oggi si avvia la raccolta di almeno 50.000 firme di cittadini italiani necessarie al suo deposito presso il Parlamento Italiano.


Le organizzazioni promotrici hanno scelto la data del 20 maggio 2011 per iniziare la raccolta di firme, perché in questa data ricorre il 41° anniversario dello Statuto dei Lavoratori,  Legge 300 del 20 maggio 1970, che si vuole difendere e migliorare, e che invece è oggi messo pesantemente in discussione in ogni suo articolo e nella sua funzione dalla proposta di “Statuto dei Lavori” presentata dal Ministro Sacconi, dal nuovo modello contrattuale sottoscritto dal governo con Cisl e Uil, dal “modello Marchionne”.


La proposta nasce dalla constatazione del fatto che l’assenza di un normativa di legge in materia di diritti democratici e di rappresentanza nei luoghi di lavoro, specialmente privati, sta producendo un vero e proprio vulnus democratico proprio là dove i lavoratori passano oltre un terzo della propria vita.


Nella pubblica amministrazione in cui pure una legge esiste, le elezioni dei delegati vengono rinviate di anno in anno con l’intenzione di non rinnovarli mai più e di consentire così, alle controparti pubbliche e private, di scegliersi i propri interlocutori senza alcuna verifica della loro effettiva rappresentatività.


SERVONO PIU’ DIRITTI E PIU’ DEMOCRAZIA NEI LUOGHI DI LAVORO!

La proposta di legge si propone fondamentalmente tre obbiettivi principali:


> Restituire diritti ai lavoratori e alle lavoratrici, cioè i diritti sono in capo a loro e ai delegati democraticamente eletti, e non alle organizzazioni sindacali;


> Introdurre il diritto per tutti, lavoratori stabili e precari, ad eleggere democraticamente e liberamente a livello aziendale i propri RSE (Rappresentanti Sindacali Elettivi) e di votare, ai vari livelli, i sindacati da cui farsi rappresentare nelle trattative contrattuali;


> Prevedere il diritto a partecipare alla costruzione delle piattaforme contrattuali e di pronunciarsi, votando, sugli accordi raggiunti pena la loro validità.




firma la legge, conquista democrazia!

Alcuni appuntamenti per firmare il 20 maggio:
TORINO PIAZZA C.N.L. SEDE INPS REGIONALE ORE 10.30
VENARIA REALE PIAZZALE DELLA REGGIA ORE 10.00
MILANO C.SO DI PORTA VITTORIA 4 ORE 11.30
MILANO VIA PIRELLI 39 ORE 12.00 
MALPENSA SEDE AEROPORTUALE ORE 11.00 
MESTRE VIA PIAVE 0RE 11.30 
GENOVA COMUNE DI GENOVA ORE 10.00 
GENOVA OSPEDALE SAN MARTINO ORE 10.00 
GENOVA OSPEDALE GALLIERA ORE 10.00 
FIRENZE FORTEZZA DAL BASSO ORE 10.00 
ANCONA P.ZA CAVOUR C,SO GARIBALDI ORE 10.00 
ASCOLI PICENO FABB. MANULI ZONA IND, CAMPOLUNGO ORE 10.00 
ROMA VIA VITT. VENETO – MINISTERO DEL LAVORO ORE 10.30 
FROSINONE PIAZZA GRAMSCI PRESSO SEDI INPS-INAIL E PROV. ORE 9. 
POTENZA P.ZZA MARIO PAGANO PRESSO INPS ORE 11.30 
BARI P.ZZA CESARE BATTISTI –UNIVER. GIURISPR. ORE 17.00 
CATANZARO PIAZZA MATTEOTTI ORE 9.30 
CROTONE PIAZZA PITAGORA ORE 9.30 
ROSSANO VIA NAZIONALE ORE9.30 
PALERMO P.ZZA VITTORIO E. ORLANDO-TRIBUNALE ORE 11.00 
CATANIA P.ZZA GIOVANNI VERGA – TRIBUNALE ORE 11.00 
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										20110520_proposta_legge_rappresentanza.pdf
									
									(Dimensioni: 60 KB, Ultima modifica: 19.05.2011)
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                    Questo sito web utilizza cookie. Questi hanno due funzioni: da un lato garantiscono le funzionalità di base per questo sito web, dall'altro, salvando e analizzando i dati utente anonimizzati, ci permettono di migliorare i nostri contenuti per te. Puoi ritirare il tuo consenso all'utilizzo di questi cookie in qualsiasi momento. Trova ulteriori informazioni sui cookie visitando la pagina Informativa sulla Privacy e riguardo a noi visitando la pagina Informazioni legali.
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                Salva il tuo consenso all'utilizzo dei cookies.
            	
                1
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                fe_typo_user
            	
                Assegna il tuo browser a una sessione sul server.
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                                                Con l'aiuto di questi cookie ci sforziamo di migliorare la nostra offerta per i nostri utenti. Attraverso i dati anonimi degli utenti del sito web possiamo ottimizzare il flusso degli utenti. Questo ci consente di migliorare gli annunci e il contenuto del sito web.
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                Contiene un token che può essere utilizzato per recuperare un ID cliente dal servizio ID cliente AMP. Altri possibili valori indicano la disattivazione, una richiesta in corso o un errore durante il recupero di un ID cliente dal servizio ID cliente AMP.
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                Memorizza l'ID unico visitatore.
            	
                28
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                Se JavaScript non è abilitato, questo pixel avvia una connessione a facebook.
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                                                Con l'aiuto di questi cookie ci sforziamo di migliorare la nostra offerta per i nostri utenti. Fornendo contenuti video o altri contenuti utili come mappe per migliorare l'esperienza utente.
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                YouTube
            	
                Usato per connettersi a Youtube per visualizzare i video
            	
                
                nessuno
            	
                Connessione
            	
                
                    YouTube
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                Usato per connettersi a Facebook per visualizzare i video
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                    Facebook
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